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Prot. 454 A8  del 2(«{ /’(ZZ 20705

PROROGA DEL CONTRATTO DI DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO
Tra

IVAN ANDREA STORTI, Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societd VI.ABILITA' S.R.L., con sede legale a
VICENZA (V1) in Via Zamenhof 829, Codice fiscale e Partita Iva 02928200241, di seguito denominato “Datore di lavoro”

e
PIng. STEFANO MOTTIN, nato il .. B - ¢ residente a 1 in Via
Codice fiscale = =~ =" di seguito denominato ~Lavoratore”

Premesso che:

- con contratto prot. 16.989 in data 19/12/2022 ¢ stato conferito all’Ing. Stefano Mottin, ai sensi dell’art. 110 ¢. | del D.Lgs.
267/2000, I'incarico Dirigenziale a tempo determinato per la divezione dell’ Arca Tecnica di Vi.abilitda S.R.L.;

- P’incarico & stato conferito per la durata di 3 anni con decorrenza dal 1 gennaio 2023 ed il contratto stesso prevedeva la
possibilita di essere prorogato finoa 5 anni, a giudizio insindacabile della Societa;

- ’Organigramma della Societa prevede a tutt’oggi una figura dirigenziale per la direzione dell’ Arca Tecnica;

- il Consiglio di Amministrazione della Socicta nella seduta del 13 novembre 2025, in considerazione dell’ottimo lavoro svolto
dall’Ing, Mottin in questi 3 anni, si ¢ espresso favorevolmente alla proroga per ulteriori 2 anni del contratto di Dirigente
dell’Arca Tecnica, dando mandato al Presidente del CdA di procederc con tutti gli adempimenti necessari alla
formalizzazione della proroga;

-il Lavoratore si & dichiarato disponibile alla proroga del contratto;
futto cid premesso le parti convengono ¢ stipulano quanto segue:

1) 11 vigente contratto di Dirigente a tempo determinato prot. 16.989 sottoscritto in data 19/12/2022 ¢ la cui scadenza &
prevista il 31/12/2025, vienc prorogato di due anni.
La nuova scadenza del contratto ¢ pertanto fissata a tutto 1l 31/12/2027.

2) Per quanto riguarda tutti gli altri aspetti contrattuali tra i quali a titolo indicativo retribuzione e compensi, sede ed orario di
lavoro, clausole di riservatezza ¢ disciplina del rapporto contrattuale, si rimanda ai corrispondenti punti del vigente
contratto prot. 16.989 sottoscritto in data 19/12/2022, che qui si intendono integralmente richiamati.

3) La Societd si riserva la facolta di revocare anticipatamente I’incarico dirigenziale conferito, mediante atto scritto ¢ motivato,
da notificarsi al dirigente con un preavviso di almeno 30 giorni, nei seguenti casi:
- sopravvenute esigenze di riorganizzazione aziendale che rendano incompatibile la prosecuzione dell’incarico;
- accertata ¢ oggetliva valutazione negativa dei risultati conseguiti, secondo i parametri ¢ le procedure di valutazione
previamente comunicati al dirigente all’atto del conferimento dell’incarico.

Letto, confermato e sottoscritto.
IL PRESIDENTF D1 VL ABILITA’ S.R.L.

nAndreaStgrt] (&
[ J] (.

;

Per accettazione; 1L DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA

Stefmy/’ﬂ/l) 1/ /

j.abilita S.R.L. Sede Legale via Zamenhof, 828 36100 Vicenza
Capitale sociale: 6,050,000,00 Lv. Parlita iva e C.F 02928200241
Reaistro imprese di Vicenza n. 02928200241 R.E.A. dl Vicenza n. 285320




