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Direzione e coordinamento della Provincia di Vvicenza

Prot. n. 9978

Vicenza, 21/07/2022

DETERMINAZIONE N. 51 DEL 21/07/2022

OGGETTO: Fornitura di cinquanta sedie manageriali/operative da destinare alle
postazioni di lavoro della sede aziendale.
CIG: ZBE36E9F9A
Determina di revoca dell'affidamento di cui alla determinazione n. 48 del
23/06/2022 (prot. 8594)

PREMESSO che, con determinazione n. 48 del 23/06/2022 (prot. 8594), questa Societa
ha affidato, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett. a) della Legge 11/09/2020, n. 120, di
conversione del D.L. 76/2020 (Decreto Semplificazioni) modificato dal D.L. n. 77 del
31/05/2021, la fornitura di cinquanta sedie del Modello JOY NET alla Ditta UfficioMio srl
con sede legale in via Prina, 15 — 20900 Monza (MB), p.i. 04407310285, per un importo
complessivo offerto di € 8.400,00 (euro ottomilaquattrocento/00), oltre Iva (n. 50 sedie x
corrispettivo unitario di euro 168,00);

PREMESSO che ¢ stato riscontrata, in sede di controllo del possesso dei requisiti di cui
all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016, da Vi.abilita S.R.L. I'irregolarita della Ditta UfficioMio srl nel
versamento degli obblighi previdenziali, attestata dalla “verifica regolarita contributiva® n.
prot. INAIL 33619818 del 23/06/2022,;

RICHIAMATO l'art. 80, comma 4 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., che dispone quanto segue:
“Un operatore economico € escluso dalla partecipazione a una procedura d'appalto se ha
commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni quelle che
comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore allimporto di cui
all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29
settembre 1973. n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle
contenute in sentenze o atti amministrativi non pit soggetti ad impugnazione.
Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al
rilascio del documento unico di regolarita contributiva (DURC), di cui al all'articolo 8 del
decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti
previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previdenziale. Un
operatore economico puo essere escluso dalla partecipazione a una procedura d'appalto
se la stazione appaltante & a conoscenza e pud adeguatamente dimostrare che lo stesso
ha commesso gravi violazioni non definitivamente accertate agli obblighi relativi al
pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali. Per gravi violazioni non
definitivamente accertate in materia contributiva e previdenziale s’intendono quelle di cui
al quarto periodo. Costituiscono gravi violazioni non definitivamente accertate in materia
fiscale quelle stabilite da un apposito decreto del Ministro dell’'economia e delle finanze, di
concerto con il Ministro delle infrastrutture e della mobilita sostenibili e previo parere del
Dipartimento per le politiche europee della Presidenza del Consiglio dei ministri, da
emanare entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore delle disposizioni di cui al
presente periodo, recante limiti e condizioni per I'operativita della causa di esclusione
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relativa a violazioni non definitivamente accertate che, in ogni caso, devono essere correlate al
valore dell'appalto e comunque di importo non inferiore a 35.000 euro. Il presente comma non si
applica quando I'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in
modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi
o multe, ovvero quando il debito tributario o previdenziale sia comunque integralmente estinto,
purché l'estinzione, il pagamento o I'impegno si siano perfezionati anteriormente alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande”;

DETERMINA

1) DI REVOCARE, ai sensi dell’art. 80, comma 4 del D.Lgs. 50/2016, e s.m.i. affidamento,
disposto con determinazione n. 48 del 23/06/2022 (prot. 8594) alla Ditta UfficioMio srl con sede
legale in via Prina, 15 — 20900 Monza (MB), p.i. 04407310285, per un importo complessivo offerto
di € 8.400,00 (euro ottomilaquattrocento/00), oltre lva (n. 50 sedie x corrispettivo unitario di euro
168,00);

2) DI DARE ATTO che la presente determinazione & soggetta agli obblighi di pubblicita sul sito
web della Societa, sezione “Societa Trasparente”, cosi come previsto dall’art. 29 del Codice dei
Contratti.

IL DIRETTORE NERALE
Dott. Ing. io Zeni



