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Direzione e Coordinamento della Provincia di Vicenza

Prot. n. 438

Vicenza, 17/01/2017

DETERMINAZIONE N. 01 DEL 12/01/2017

OGGETTO:"Servizio di elaborazione paghe e conseguenti adempimenti previdenziali,
assicurativi, fiscali e contabili”.
ClG: Z481CE4565
Determina a contrarre e affidamento del servizio, ai sensi dell'art. 36, comma 2
lett a) D.Lgs. 50/2016

PREMESSO che Vi.abilita S.p.A. ha la necessita di avvalersi di uno studio professionale che
possa provvedere agli adempimenti di legge in materia di elaborazione paghe e conseguenti
adempimenti previdenziali, assicurativi, fiscali e contabili ;

PREMESSO che nell'organico di Viabilitd S.p.A. non sono presenti figure professionali con la
formazione necessaria per 'adempimento del servizio;

PREMESSO che tale attivita & gia stata svolta, in precedenti rapporti contrattuali dalla
Dott.ssa Erika Taverna, consulente del lavoro, iscritta all'Ordine di Vicenza n. 729 con studio
in Schio (VI), in Via Lago di Costanza 35/A, con un grado di soddisfazione adeguato da parte

di Vi.abilia;

RICHIAMATI:

- l'art. 32 del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede al comma 2 che, prima dell'avvio del
procedimento di affidamento dei contratti pubblici, le Stazioni Appaltanti decretano o
determinano di contrarre, in conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi
essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

- l'art. 36, comma 2 lett a) del D.Lgs. 50/2016, che prevede, in caso di affidamenti di lavori,
servizi e forniture di importo inferiore a € 40.000,00, la possibilita di procedere mediante
affidamento diretto, purché adeguatamente motivato.

RILEVATO che la dott.ssa Erika Taverna si & resa disponibile ad eseguire il servizio di
elaborazione paghe e conseguenti adempimenti previdenziali, assicurativi, fiscali e contabili
anche per l'anno 2017 per l'importo complessivo annuo pari a € 15.000,00 oltre all'lVA,
contributi previdenziali se e quanto dovuti;

CONSIDERATA l'opportunita di proseguire il servizio con lo stesso operatore, al fine di
assicurare la continuita gestionale con I'anno precedente alla luce delle variazioni contrattuali
intervenute nell'ultimo trimestre del 2016;

RITENUTO che il prezzo offerto per il servizio in oggetto risulta congruo dal punto di vista
economico e vantaggioso per Vi.abilita;
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DETERMINA

1) DI AFFIDARE, ai sensi dell'art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 il “Servizio di
elaborazione paghe e conseguenti adempimenti previdenziali, assicurativi, fiscali e contabili”
(CIG: Z481CE4565) alla dott.ssa Erika Taverna, consulente del lavoro, iscritta all'Ordine di
Vicenza n. 729, con studio in Schio (VI), in via Lago di Costanza 35/A per limporto
complessivo di € 15.000,00 oltre all''VA, contributi previdenziali se e quanto dovuti;

2) DI DARE ATTO che, ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs. 50/2016, il Responsabile

Unico del Procedimento del contratto di servizio di cui al presente atto & la Dott.ssa Cinzia
Giaretta — Amministratore Unico di Vi.abilita SpA.

Vicenza, li 12/01/2017

L'AMMINIST pOREyNICO
Dott. i iaretta




